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14064/2023
HYVTES / jarjestelyerien neuvottelutuloksen hyviaksyminen

Pirkanmaan hyvinvointialue tydnantajana ja henkilostéa edustavat jarjestot (JHL ry,
JUKO ry, JYTY ry, SUPER ry ja TEHY ry) ovat neuvotelleet HYVTES:n (ent. KVTES) piiriin
kuuluville suunnatuista jarjestelyerista ja paasseet neuvottelutulokseen jarjestelyerien
jakamisesta. Neuvottelutulos on saavutettu 22.6.2023.

Neuvottelutulos kattaa oman HYVTES:n piiriin kuuluville kohdennetun jarjestelyeran
0,4 ja 0,3 % kokonaisuudessaan. Lisaksi neuvottelutulos kattaa HYVTES:n 1,2 % ja 1 %
jarjestelyeria silta osin kuin niita ei ole sovittu aiemmin 5.6.2023 saavutetussa teknisia
koskevassa neuvottelutuloksessa kohdennettavaksi teknisen liitteen palkkoihin.
HYVTES:n jarjestelyeriin kaytettavissa olevista summista suurin osa on kohdennettu
tehtavakohtaisiin palkkoihin jarjestdjen kanssa yhdessa sovitulla tavalla.

HYVTES:n osalta on sovittu, etta jarjestelyeria ei jaeta ko. sopimuksen piiriin kuuluville
osaksikaan yleiskorotuksena, vaan kohdennettuina neuvottelutuloksen mukaisiin
kohteisiin. Jarjestelyerat kohdennetaan neuvottelujen mukaisesti paaosin
tehtavakohtaisiin palkkoihin. Rahaa on kaiken kaikkiaan ollut jaossa HYVTES:n piiriin
kohdennettuna kuukausitasolla 137 063,98 euroa. Henkilokohtaisiin lisiin suunnataan
ko. euromaarasta kohdennetusti erikseen 22 809,04 euroa. Henkilokohtaisista lisista,
niiden maarista, kohdentamisesta ja jakamisesta annetaan erilliset ohjeet.

Jarjestelyerat pyritaan maksamaan jarjestelyeria saaville elokuun aikana ja
jarjestelyerilla korotetut palkat tulevat voimaan takautuvasti 1.6.2023.

Paatos
Hyvaksyn tydnantajan edustajana Pirkanmaan hyvinvointialueen ja henkildstoa

edustavien jarjestdjen (JHL ry, JUKO ry, JYTY ry, SUPER ry ja TEHY ry) valille HYVTES:ia
koskevan neuvottelutuloksen jarjestelyerien jakamisesta.

Paatoksen peruste
Hallinnon toimintasaanto osa Il

Tiedoksi
Vesa Koskinen (edelleen tiedotettavksi tarpeellisilta osin)

Allekirjoitus

Kati Kristiansson, konsernipalvelujohtajan varahenkild

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 10.7.2023.

Otteen oikeaksi todistaa
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Tampere
10.07.2023

Sari Haapalahti

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on lahetetty sahkdpostitse 10.7.2023.
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Muutoksenhakukielto
§27/2023

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdédnpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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